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1. KALITE POLITIKAMIZ
Ogrenci merkezli egitim-6gretim anlayisini benimseyerek, Ogrencinin dgrenmesini desteklemek
amactyla bilimsel ve teknolojik imkéanlar saglamayi, bilim ve teknolojideki gelismeleri yakindan takip
etmeyi,
Egitim-6gretim stireclerini ilgili taraflarin katilimiyla siirekli olarak iyilestirmeyi,
Ogrencilere kaliteli bir egitim sunmay,
Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel becerilerini artirmaya yonelik faaliyetler planlamayt,
Agik, adil, seffaf, hesap verebilen, sorumlu ve etik kurallara uygun bir yonetim tarzi ile hareket
etmeyi,
Kaynaklart etkin ve verimli kullanarak, ¢aligsanlar ve ilgili taraflar igin kalite odakli bir egitim ortami
olusturmayi,
Calisanlar ve Ogrenciler i¢in her tiirlii engelleri ortadan kaldirarak engelsiz bir egitim ortami
saglamayi,
Tiim ilgili taraflar ile bilgi paylasim saglamayi,
Ders disi etkinliklerle 6grencilerin sosyal gelisimlerine katki saglamayz,
Tiim calisanlarin daha yetkin ve yeteneklerini en iist seviyede kullanabilen kisiler haline gelmeleri igin
ekip calismasina 6nem vererek kalite diizeyini siirekli yiikseltmeyi,
Tim ¢alisanlarimizda kalite bilincini tesis etmeyi,
Tiim ilgili taraflarimizla giivene dayali isbirligi iginde olmayi,
Icinde bulundugumuz topluma ve gevreye saygili, drnek bir kurum olmayz,
Uygulanabilir yasal sartlar1 ve diger sartlar1 yerine getirmeyi,
Kalite yonetim sisteminin siirekli iyilestirilmesini,

Taahhiit ederiz.
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2. iS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKAMIZ
Tiim faaliyetlerimizde Is Saglig1 ve Giivenligi ile ilgili yasal mevzuat ve sartlara uymayz,
Yiiriirliikte bulunan ISG mevzuatina ve ISG ile ilgili diger gerekliliklere uygun olarak her tiirlii tedbiri
almay1, arag gere¢ ve Kisisel Koruyucu Donanimlart (KKD) bulundurmayi ve kullanilmasini
saglanmayz,
Tim calisanlarimiz ile ilgili taraflarimiza, bilgilendirme ve egitim programlari araciligiyla, is sagligi
ve giivenligi ile ilgili gerekli beceri ve yetkinlikler kazandirmayi, kisisel farkindaliklarini artirmayi,
Tiim calisanlarimiz ile ilgili taraflarimizin, kurumumuzda olusturulan ISG kurallarma uymalarini
saglamayi,
Isyeri bina ve eklentilerimizde is kazas1 ve meslek hastaligma neden olabilecek tehlikeli durum ve
hareketleri, olast kaza risklerini, etkin bir risk degerlendirmesi yaparak Onceden tespit etmeyi ve
ortadan kaldirmay1, ortadan kaldirmanin miimkiin olmadigi durumlarda en aza indirmeyi,
Acil durumlarda yasanabilecek kayiplar1 onlemek icin gerekli tedbirleri almay1 ve uygulamayi,
Tiim siireglerimize ¢alisanlarimizin katilimini saglanmay,
Faaliyetlerimiz sirasinda gerceklesen veya yaralanma ile sonuclanma ihtimali olan; tim olay ve
kazalar1 inceleyerek tekrarinin 6nlenmesi i¢in gerekli iyilestirmeleri yapmayz,
Is saghg ve giivenligiyle ilgili faaliyetlerimizde siirekli iyilestirmeyi,
Calisanlarimiz ve ilgili taraflarimiz i¢in okulumuzda saglikli ve giivenli bir c¢alisma ortami
olusturmay1,
Tiim calisanlarda is saglig1 ve gilivenligi bilincini tesis etmeyi,

Taahhiit ederiz.
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3. CEVRE POLITIKAMIZ

Amact "DOGAYA SAYGI” ilkesiyle hareketle biitiin egitim dgretim faaliyetlerini ¢evresel etkisini
minimuma indirmeyi amaglayan okulumuz;

» Cevreye zarar vermemek konusunda siirekli olarak dikkatli olmay1 ve dogal kaynaklari korumanin

yollarini aramayi,

» Cevreyi kirleten atiklarimizin belirlenen kaplarda biriktirerek ilgili kurum ve kuruluslara teslim

etmeyi,

» Cevreyi korumay1 ve daha da yasanilir bir hale getirmek i¢in daha etkin faaliyetler gergeklestirmeyi,
bu faaliyetleri stirdiirmeyi ve bunlari etkin bir gsekilde sonlandirmayz,

» Kurdugumuz Cevre Yonetim Sistemini siirekli gelistirmeyi ve ¢evre kirliligini 6nlemek amaciyla tim

calisanlarina egitim vermeyi, egitimin siirekliligini, ylirtirliikte bulunan c¢evreyle ilgili mevzuat ve idari
diizenlemelere, kendiliginden tabi oldugu diger sartlara uymayi,

Taahhiit ederiz.
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